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Wir streben einen
ausgeglichenen
Finanzhaushalt an

Wir stehen
fiir Solidaritat
ein und
starken
das Bewusstsein
der Gemeinde

4

Wir setzen uns fiir eine
nachhaltige Entwicklung

ein

Wir sind darum bestrebt, mit den umliegenden
Gemeinden den gemeinsamen Lebensraum zu
erhalten und zu gestalten.

Wir bemihen uns, ein zeitgemasses und
aufeinander abgestimmtes Bildungs- und
Betreuungsangebot bereitzustellen.

Wir tragen Sorge zu der schiitzenswerten
Kernzone um die Identitat unserer Gemeinde zu
erhalten.

Bei der Siedlungsentwicklung legen wir Wert auf
ein intaktes Ortsbild und durchmischte
Wohnformen.

Wir beflirworten die Renaturierung von
offentlichen Gewassern und naturnahen
Lebensraumen.

Fiir eine enge Zusammenarbeit mit den
naturschitzenden und landschaftsfordernden
Organisationen setzen wir uns ein.

Wir unterstitzen, wo moglich, die lokalen
Vereine.

Wir fordern das Dorfleben, damit die
Generationen zusammengebracht werden.

Wir stehen fiir eine
hohe Wohn- und
Lebensqualitat ein

1

Natur und
2  Kultur liegen
uns am Herzen

Unsere Dienstleistungen
sind zeit- und bediirfnis-

orientiert

o Wir fordern die Digitalisierung und bauen die
Dienstleistungen aus.

o Der Informations- und Kommunikationsfluss
erfolgt regelmassig und zeitgemass.

e Wir setzen uns fir einen nachhaltigen Umgang mit
unseren Ressourcen ein.

e Wir fordern erneuerbare Energie.

e Die Gemeinde setzt sich fiir eine attraktive 6ffentliche
Mobilitat ein.

e Wertschopfungskette in der Region erhalten und
fordern.

e Wir setzen uns fir generationenibergreifende
Angebote und Projekte ein.

e Wir unterstiitzen im Rahmen unserer
Moglichkeiten, kulturelle Initiativen und Angebote
von Vereinen

e Zu den offentlichen Mittel tragen wir Sorge und
setzen diese zielgerichtet ein.

e Wir sind darum bestrebt einen attraktiven
Steuerfuss bieten zu konnen.



